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GAL “Colli Esini San Vicino”
PIANO DI SVILUPPO LOCALE 2014-2020
approvato con Decreto del Dirigente del Serviziobdente Agricoltura
della Regione Marche n. 76 del 14 novembre 2016

Bando Misura 19.2.1.1.B Azioni formative per gestardel territorio, operatori economici e PMI
nelle aree rurali— Sottomisura b) Progetti di formazione avanzatafexurriculare, stage, inserimento
in azienda, contaminazione intersettorial@Approvato dal CdA nella seduta del 18 dicembre 2@)

Strategia di aggregazioneil bando viene attivato nell’ambito dei Piani Intaty Locali
Regime di aiuto:“de minimis” (ex Reg. UE 1407/2013). (CAR 6726)

Obiettivo: Contribuire alla elevazione del grado di istruce formazione dei giovani ed alla creazione
di figure professionali innovative per le impreper il comparto turistico, per nuove forme di aditato
digitale, per le attivita culturali" formando giaviasecondo profili professionali coerenti con iheggmgni
delle imprese locali e con l'approccio di contammioae tra cultura ed impresa posto a base della
programmagzione.

Destinatari del banda Organismi pubblici e privati accreditati che foamno il servizio di formazione
Destinatari finali del bando: giovani occupati in imprese del territorio deLPI

Dotazione finanziaria assegnata€42.500,00

Scadenza per la presentazione delle domandE9 marzo 2019 — ore 13,00

Responsabile di misura:Avv. Fabrizio Panzavuota
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Premessa

La presente premessa forma parte integrante engaatadel bando.

Il presente bando e la relativa modulistica sargmuablicati sul sito web del GAL al seguente ingio:
http://www.colliesini.it/menubandipsISi dara notizia della pubblicazione del presdrdado, oltre che sulla
bacheca informativa e nella Pagina Facebook del GZdlli Esini San Vicino”, anche sul sito web della
Regione Marche e sul sito Web della Rete Ruralstdeso sara trasmesso anche agli Enti Locali teami
posta certificata (PEC) al fine della pubblicazieuerispettivi albi pretori on-line.

Di_eventuali _richieste di_chiarimento e delle lororisposte, cosi come di_eventuali_integrazioni_al
bando (deliberate dal CdA) sara data informazione radiante PUBBLICAZIONE SUL SITO DEL GAL,
nella medesima pagina in cui € stato pubblicato Bando (http://www.colliesini.it/menubandipkl

Per tutto quanto non espressamente previsto daeme atto si applicano le norme e le disposizioni
contenute nel Programma di Sviluppo Rurale dellgi®tee Marche 2014-2020, nel Piano di Sviluppo
Locale del GAL “Colli Esini San Vicino 2014-2020'onché le disposizioni previste da AGEA per la
presentazione delle domande e alla relativa mddawjsanche con riferimento al trattamento dei dati
personali, ed alle Linee Guida sulla ammissibiiédle spese relative allo sviluppo rurale 2014-2628
vigenti disposizioni comunitarie, nazionali e ragad.

I GAL “Colli Esini San Vicino” si riserva la factd, a suo insindacabile giudizio, di revocare, rficalie

o annullare il presente Avviso pubblico, qualoraraevedesse I'opportunita per ragioni di pubblico
interesse, senza che per questo i soggetti richiiedessano vantare dei diritti nei confronti deAlG
Inoltre il GAL si riserva la possibilita di apporéacon successivi atti eventuali modifiche o inéegoni
alle procedure utilizzate nel presente Avviso pidabke alla modulistica collegata, a seguito di fatu
evoluzioni della normativa applicabile.

1. Definizioni

AGEA: Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura con funzéodi Organismo Pagatore per la Regione
Marche.

Attivita formativa : acquisizione, attraverso corsi, workshop/labardimrmativi, seminari e coaching
individuale di competenze specifiche

Beneficiario: soggetto la cui domanda di sostegno risulta findmlgacon l'approvazione della
graduatoria, responsabile dell'avvio e dell'attoaeidelle operazioni oggetto del sostegno.

Destinatario del banda soggetto che puo presentare domanda di sostegno

Destinatario delle attivita di formazione soggetto cui sono dirette le attivita di formammo

Domanda di sostegnodomanda di sostegno o di partecipazione a un detatonregime di aiuto in
materia di Sviluppo Rurale.

Domanda di pagamentodomanda che il beneficiario presenta per otterngagamento.

Fascicolo aziendale:ll fascicolo aziendale € I'insieme delle informaziaelative ai soggetti tenuti
all'iscrizione all’Anagrafe, controllate e certifite dagli Organismi pagatori con le informaziormsidenti
nelle banche dati della Pubblica amministrazionm @articolare del SIAN ivi comprese quelle del
Sistema Integrato di Gestione e Controllo (SIGCHadcicolo aziendale, facendo fede nei confroetied
Pubbliche Amministrazioni come previsto dall'artec@5, comma 2, del decreto-legge 9 febbraio 2012,
n. 5, & elemento essenziale del processo di séragibne amministrativa per i procedimenti previsti
dalla normativa dell'Unione europea, nazionalegiorelé.

FEASR: Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale.

GAL: soggetto individuato ai sensi dell’art. 35 Reg.3/2013 per I'attuazione della strategia LEADER.
Operazione unita elementare dell'intervento rappresentataudgprogetto, un'azione o un gruppo di
progetti che contribuisce alla realizzazione deblettivi della Misura e del Programma.

LI fascicolo contiene quindi le informazioni céidate indicate sopra, ivi incluse le informaziaostituenti il patrimonio produttivo dellaziendgricola reso
in forma dichiarativa e sottoscritto dall’agricako in particolare: a) Composizione strutturale;P@no di coltivazione; c) Composizione zootecnidp;
Composizione dei beni immateriali; ) Adesioni adamismi associativi; f) Iscrizione ad altri registd elenchi compresi i sistemi volontari di catity

funzionali all'ottenimento delle certificazioni. ICDM Ministero delle politiche agricole alimentagi forestali n.162 del 12/01/2015 Decreto relatia

semplificazione della gestione della PAC 2014-2020)
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PROGETTO INTEGRATO LOCALE (PIL): Progetto presentato dal Soggetto Capofila, completo
delle informazioni richieste dalla DGR n. 217 d&.3.2017 come modificata dalla DGR n. 534 del
29.5.2017: Delimitazione del territorio del PIL,dgnosi dell’Area (Descrizione del territorio; Araldei
punti di forza e debolezza; Fabbisogni scaturesdtadSWOT), Strategia del PIL (la scelta dei fabrs;

gli obiettivi da raggiungere: la loro scelta e lard misurazione, le possibili azioni funzionali al
raggiungimento degli obiettivi), Piano di aziond &L (Interventi scelti a sostegno della strategiia
piano degli indicatori, il Piano Finanziario) e ag®vo GANTT, la Governance del PIL (la direzione
strategica; la gestione operativa, la comunicazameisultati).

RICHIEDENTE: soggetto che presenta domanda di sostegno.

SIAN: Sistema Informativo Agricolo Nazionale.

SIAR: Sistema Informativo Agricoltura Regionale.

2. Obiettivi e finalita

Il presente bando persegue l'obiettivo di “Contiiblalla elevazione del grado di istruzione e fazioae
dei giovani ed alla creazione di figure professibmaovative per le imprese, per il comparto ttigs,
per nuove forme di artigianato digitale, per léva# culturali”.

3. Ambito territoriale
L’ambito territoriale interessato dall’applicaziodel bando é rappresentato dal territorio di opétat
del GAL “Colli Esini San Vicino”, costituito dai Gouni di Apiro, Arcevia, Barbara, Belvedere Ostrense
Castelbellino, Castelleone di Suasa, Castelpla@erreto d'Esi, Cingoli, Cupramontana, Fabriano,
Filottrano, Genga, Maiolati Spontini, Matelica, Mer Monteroberto, Montecarotto, Morro D’Alba,
Ostra, Ostra Vetere, Poggio San Marcello, Poggio \Baino, Rosora, San Marcello, San Paolo di Jesi,
Santa Maria Nuova, Sassoferrato, Serra de' CamtiaSSan Quirico, Staffolo.
Tuttavia si precisa che, essendo il presente baledtinato ai PIL (progetti integrati locali) che si
costituiranno sul predetto territorio(cfkllegato 13 in adesione al bando relativo alla Misura 19.2716
sub a):
- la domanda di sostegno potra essere proposta datiathe hanno aderito ad uno dei Pil;
- il progetto proposto dovra essere coerente e rigge alle finalita del PIL cui ha aderitib:
progetto deve risultare attinente alle motivazidel PIL e connesso con i bisogni locali emersi
dall'analisi di contesto relativa al PIL e funzidire conseguimento degli obiettivi del PIL.

4. Dotazione finanziaria
La dotazione finanziaria del presente bando ammaxh#&42.500,00.

5. Descrizione del tipo di intervento

5.1 Condizioni di ammissibilita all’aiuto

La mancanza di uno dei requisiti di seguito rictiiper il Soggetto richiedente, per I'lmpresa e per
progetto formativo determinafammissibilita o ladecadenza totale o parzialelella domanda.

5.1.1 Requisiti del soggetto richiedente

Il soggetto richiedente

- deve esseriscritto alllanagrafe delle aziende agricolecon posizione debitamente validata (Fascicolo
Aziendale). Il fascicolo aziendale deve essere aaggio in tutte le sezioni e validato prima della
presentazione della domanda di sostegno;

- puo essere esclusivamente organismo pubblicavatpraccreditato dalla Regione Marche ai sensi
della DGR n. 2164/2001 (DM n. 166/2001 - DGR n262/1 - approvazione delle procedure operative in
materia di accreditamento delle strutture formatigta Regione March&g ss.mm.ii.;

2 Al fine dell'accreditamento vengono valutati aaedlseguenti aspetti:

— l'ufficio amministrativo esclusivamente dedicatbattivita formativa (capacita organizzativa)

— il personale con competenze nella progettazi@melicontazione, docenza e segreteria.

Inoltre viene richiesta una customer satisfactigneglisposto un sistema di valutazione degli alliev
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- deve dimostrare l@ompetenza tecnica del personalda competenza tecnica del personabera
valutata in base ai curricula dei docenti in fasapprovazione del corso in relazione alla matietata

e alla capacita di trasferimento della stessa;

- deve aver aderito ad uno dei PIL che si sondtods{allegato 12)presentati a valere sul relativo bando
pubblicato dal GAL “Colli Esini San Vicino”.

5.1.2 Requisiti dellimpresa

| soggetti di cui al punto 5.1.1. debbono:

a) esseraccreditati dalla Regione Marche ai sensi della DGR n. 21842@M n. 166/2001 - DGR n.
62/2001 - approvazione delle procedure operativeaateria di accreditamento delle strutture formeativ
della Regione March&g ss.mm.iifornendo cosi la prova della loro capacita organiztiva; In ogni
caso, il soggetto richiedente deve risultare adated anche al momento dell’approvazione della
graduatoria nonché per tutto il periodo di svolgimeedell’attivita di cui al presente bando.

b) essere iscritti allanagrafe delle aziende agricote posizione debitamente validata (Fascicolo
Aziendale).

5.1.3 Requisiti del progetto formativo

Il progetto formativo deve:

a) essere coerente direttamente risponderdke finalita del PIL cui il soggetto richiedente aderitib
progetto deve risultare attinente alle motivazieli PIL e connesso con i bisogni locali emersi
dall'analisi di contesto relativa al PIL e funzidire conseguimento degli obiettivi del PIL;

b) essere coerente con I'ambito tematico di rifenio: “Sviluppo dell’occupazione tramite il sostegno
alle imprese ed ai sistemi produttivi locali

c) essere finalizzato allaefevazione del grado di istruzione e formazionegitrani ed allacreazione di
figure professionali innovativeper le imprese, per il comparto turistico, per madorme di artigianato
digitale, per le attivita culturali, formando giomasecondo profili professionali coerenti con i fédogni
delle imprese locali e con I'approccio di contandimae tra cultura ed impresa”;

d) essere finalizzato ad una formazione avanzateairriculare) per la creazione, in collaboraeidra
Enti di formazione ed imprese destinatarie, di fegyprofessionali specificheSi prevedono percorsi
formativi, di incontro tra discipline diverse, dtivare in collaborazione tra Istituti tecnici eofgssionali
della zona e delle aree contermini, Universita, odgxioni di categoria, per la creazione _di profili
professionali innovativi rispondenti ai fabbisogille imprese o Enti del territorio.

e) scaturire da accordi formali con imprese/Enteniessati alla creazione delle figure professionali
formate (operai specializzati per industria meataniesperti web, social, ICT per aziende artigiane,
operatori teatrali, servizi sociali ecc.) o impraseressate a partecipare a percorsi di contaminazon
artisti, designers, creativi per la diversificazomlei prodotti e I'avanzamento della qualitad delle
produzioni; dette imprese dovranno avere la propede operativa all'interno del territorio del GAL
“Colli Esini San Vicino” (paragrafo 3);

f) avere un_monte ore complessiviaclusi lezioni, stage eventi di contaminazione intersettoriale
aziendale, e prove finali di una durata compresa tra 50 @el80 ore ciascundQualora il n° dei
partecipanti al corso scenda al di sotto delleiguge tollerata una assenza non superiore al 2&%ille
lezioni in aula, sia alle ore di stage previste, & momenti di contaminazione intersettoriale);atso
non potra essere finanziato;

g) avere un numero di partecipanti al corso congpnes8 e 15 allieyireclutati tra i destinatari di cui alla
lettera i) del presentparagrafo 5.1.3E’ fatta salva la possibilita di prevedere uditper un numero
massimo di 3 (tre) per ogni corso;

h) svolgersiall'interno del territorio del PIL cui il soggetto richiedente ha aderito presentalado
domanda di sostegno, anche nel caso in cui I'Eortedtivo abbia sede al di fuori del territorio st&s

3 Al fine dell'accreditamento vengono valutati aedlseguenti aspetti:

— l'ufficio amministrativo esclusivamente dedicatbattivita formativa (capacita organizzativa)

— il personale con competenze nella progettazi@melicontazione, docenza e segreteria.

Inoltre viene richiesta una customer satisfactigneglisposto un sistema di valutazione degli alliev
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1) essere rivolto (destinatafinali) a giovani che al momento della presentazione della domanda di
ammissione al singolo corso dovranno essere iregesgei seguenti requisiti:

» avere un’eta compresa tra i 18 anni (compiuti3® anni (compiuti);

» essere residenti o domiciliati nei comuni del terio del GAL (vedi paragrafo)3

» essere dipendente di PMI, ed in particolare dimpresa che abbia sottoscritto I'accordo formale
di cui al precedente punto e) collocata nel tenotdel PIL con contratto di lavoro dipendente
(tempo pieno, tempo parziale, tempo indeterminatofempo determinato) e/o con forme
contrattuali di cui al decreto legislativo 10 settmbre 2003, n. 276 “Attuazione delle deleghe
in materia di occupazione e mercato del lavoro”.

L’allievo

» non puo svolgere lo stage presso il soggetto (Emiaresa, ecc...) cui I'allievo risulta occupato;

» puo frequentare il corso durante il proprio oralidavoro;

m) qualora le classi non siano gia costituitesede di presentazione della domanda di sostetgwe
prevederde modalita di individuazione dei partecipanti al ©rso e i criteri/le modalita di selezione
degli stessi qualora le candidature superino iihsponibili. Le operazioni di selezione devonsuttare
da verbale; nel caso in cui le classi siano giditcite in sede di presentazione della domanda di
sostegno, nel progetto formativo si deve dar cdntimme gli stessi sono stati individuati/seleziona

n) contenere urfpiano finanziario” (piano degli investimenti) che tenga conto delt@amassimo
ammissibile e della tipologia di spese ammiss(iidi paragrafo 5.3t

0) Deve esserprevista una customer satisfactiore deve essere predispostosistema di valutazione
degli allievi.

p) Ai fini dellammissibilita dei progettdeve essere raggiunto un punteggio minimsulla base di
specifici criteri di selezione (cfparagrafo 5.5.2.).

Non possono essere sono finanziati:

» corsi o tirocini che rientrano nei normali prograidiinsegnamento delle scuole secondarie o di
livello superiore, cosi come previsto dall’art. Jgragrafo 3 del Reg. (UE) 1305/2013. Sono
altresi esclusi i corsi di formazione finanziathdbPOR FSE 2014-2020 della Regione Marche.

» sono esclusi gli interventi formativi erogati patempiere a disposizioni di legge (formazione
obbligatoria).

5.2 Tipologia dell'intervento

5.2.1 Aiuto alla realizzazione di azioni formative

Il sostegno viene concesso per la realizzazionwatetti di formazione avanzata (extracurriculare)

che possono prevedere lezioni, stage, esperienzendaminazione intersettoriale per la creazione di
figure professionali specifiche.

| corsi proposti debbono possedere le carattenisticdicate al paragrata1.3 Qualora le manifestazioni

di interesse a partecipare al corso/domande dizisoe dovessero essere in numero superiore a 15, i
soggetto attuatore dovra selezionare i partecizatita base dei criteri individuati nel progettorfativo
approvato.

5.3 Spese ammissibili e non ammissibili

L’eleggibilita della spesa decorre dal giorno sssoe la data di presentazione della domanda di
sostegno. Le spese collegate alleazione invece, possono essere sostenute prima dellarpezsone
della domanda.

5.3.1 Spese ammissibili
Le spese sono ammissibili al sostegno se confoltennarme stabilite dagli articoli n. 65 e 69 dedR
(UE) n. 1303/2013 del 17 dicembre 2013 e dall'atton. 45 e 46 del Regolamento (UE) n. 1305/2013
del 17 dicembre 2013.
Non ci potra essere cumulo con altri contributi leestesse attivita e per le medesime spese.
Sono ammissibili all'aiuto le spese ed i seguensticsostenuti per I'attuazione dell'operazione:

A. ideazione e progettazione dell'intervento formativo
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coordinamento organizzativo dei corsi;

elaborazione e produzione dei supporti diddftici

compensi del personale docente e non docente

spese di viaggio, vitto e alloggio dei partecipanti

spese di viaggio, vitto e alloggio del personaleesite e non docente compresa la commissione di
esame;

acquisto materiali di consumo;

affitto immobili e locali utilizzati per la formaane;

noleggio attrezzature necessarie alle attivita &dive;

spese di pubblicizzazione delle iniziative di fomiaae;

spese genera(ad esempio: affitto immobili e locali, noleggidrazzature per l'intera operazione,
utenze..).

Il costo massimo previsto é di 11€/ora/allievo.

| costi per le docenzesono ammissibili nel limiti stabiliti dalla circate del Ministero del lavoro della
Salute e delle politiche Sociali n. 2 del 02/02R0Uipologia dei soggetti promotori, ammissibiliille
spese e massimali di costo per le attivita di remtiazione e costi reali cofinanziate dal Fondoi@ec
Europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi opgratazionali (PON)”.

Per irimborsi spese di viaggioviene riconosciuta una indennita chilometrica nmaasdi € 0,28
euro/Km; in sede di rendicontazione dovra essecelgita dichiarazione sottoscritta dall'interessato
contenente: data della trasferta, destinazion&groktri percorsi, motivazione, costo km complessper

il vitto una indennita massima di € 22,00 a pasto (pefettasdi durata comprese tra 6 e 12 ore); per
I'alloggio sono rimborsabili solo spese per alberghi di aaiaghon superiore alle 4 stelle.

Tutte le spese devono essere documentate tragetaute fiscali o fatture.

Per lespese generalé riconosciuta una percentuale massima del 5% deibni formative. Tra le spese
generali sono ricomprese le spese di ideazionegefiazione dell’'intervento formativo.

Per lespese di coordinamento organizzativee riconosciuta una percentuale massima del 5% dell
azioni formative.

Sono riconoscibili lespese sostenute per l'affitto dei locglituttavia i corsi in aula devono essere
effettuati esclusivamente nelle sedi operative’dele accreditato che risultano inserite nell’Elenc
Regionale e, solo eccezionalmente, con circostenzitivazione, € consentito I'uso di sedi esterne.
L'utilizzo delle sedi occasionali & subordinatoaationformita dei luoghi con la normativa vigente in
materia di sicurezza.

Le spese di pubblicizzazione delle iniziative di form#one sostenute dal beneficiario per I'attivita
necessaria per diffondere l'informazione sui cosdi, possibili destinatari devono essere sostenute
successivamente  alla  concessione  dell'aiutofatte  salve  quelle  collegate  alla
progettazione/coordinamento che, tuttavia, non devw essere sostenute prima della data di
pubblicazione del presente bando.

Le spese relative alle_azioni informative e pubtaite, purché conformi alle disposizioni di cui al
paragrafo 7.6.1 sono eleggibili a cofinanziamento nella misurabsita per le spese generali
dell'operazione considerata, in quanto parte iraetgr dell’operazione cofinanziata.

In base a quanto previsto dall’art. 69 comma 3eiatc, del Reg. (UE) n. 1303/2013pnlposta sul
valore aggiunto (IVA) non € ammissibile a un contributo dei fondi Sl&lyvs nei casi in cui non sia
recuperabile a norma della normativa nazionalél'gall L'IVA che sia comungue recuperabile, non pud
essere considerata ammissibile anche ove non \effegavamente recuperata dal beneficiario finale.

nmoow

AeTIO

* In tutto il materiale prodotto(manifesti, dispensmrtelline...) deve essere data adeguata pubbliditfinanziamento
pubblico, secondo gli obblighi riportati nell’Allegp IIl, Parte 1 punto 2 e Parte 2 punti 1 e 2Rkj. di esecuzione (UE) n.
808/14. Ai loghi ivi indicati andra aggiunto quelldel GAL “Colli Esini San Vicino”. La mancata ossanza delle
disposizioni inerenti le modalita di pubblicita cpanta 'inammissibilita dei costi sostenuti pemiateriale prodotto.

® | costi ricompresi nella voce “Spese generali” soalativi all’affitto dell'immobile e del noleggialelle attrezzature del
beneficiario (dove svolge I'organizzazione deliidtf) che in genere rendiconta pro quota. Quelleudalle lettere H e | sono
affitto sale per convegni, seminari ... (attivita puadi).
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5.3.2 Spese non ammissibili
Se durante i controlli in itinere non sara verifecéa presenza del materiale didattico o delleatmture
previste dal progetto le stesse non saranno caased@mmissibili.

5.4 Importi ammissibili e percentuali di aiuto

5.4.1 Entita dell'aiuto

Il sostegno € concesso in forma di contributo adéoperduto corun’intensita del’80% delle spese
ammissibili. Si applica il regime "de minimis" perimprese presso cui i soggetti formati operano.

La quota di cofinanziamento privato dovra essersate dalla/e impresa/e destinatarie della fornreezio
all’Ente accreditato.

5.5 Selezione delle domande di sostegno

5.5.1 Criteri per la selezione delle domande

L’attribuzione del punteggio al fine di stabilira posizione che ogni domanda assume all'internia del
graduatoria avviene sulla base dei seguenti criteri

La presentazione della domanda a valere sul peesawiso comporta l'accettazione di tutte le
disposizioni in esso contenute.

Tutti i criteri di selezione devono essere dichiagh momento della presentazione della domanda di
sostegno_(ossia_in_SIAR, nella_sezione dedicata aaltichiarazione del possesso dei_requisiti
soggettivi), verificati nel corso_dell'istruttoria_della_ domanda di_sostegno _eposseduti e verificati
anche prima della liguidazione del saldo.

CRITERI DI SELEZIONE E PESI PESO %
A. Rispondenza della tipologia del corso agli aibretel PSL 20%
B. Caratteristiche organizzative del soggetto pnepbe 20%
B1l: 10%
B2: 5%
B3: 5%

C. Competenza tecnica del personale docente inseitprogetto formativo 20%
in relazione ai temi formativi

D. Corretta individuazione dei soggetti destinadilie attivita formative che 40%
mostrano specifici fabbisogni e sottoscrizione @instessi di specific

accordi.

TOTALE 100%
Per ciascuna tipologia di priorita viene assegnatpunteggio in base ai seguenti parametri:
A. Rispondenza della tipologia del corso agli obiettidel PSL Punti

- Progetto formativo che persegue l'obiettivo dofiribuire alla elevaziong 1
del grado di istruzione e formazione dei giovaniald creazione di figure
professionali innovative per le imprese, per il gamto turistico, per nuove

forme di artigianato digitale, per le attivita autli"

- Altri progetto formativi non finalizzati alla cazione di figure professionali 0
innovative.

B. Caratteristiche organizzative del soggetto propwente Punti
Affidabilitd gestionale, valutazione dell’adeguatazdelle risorse umaneg,
strumentali, organizzative e gestionali del sogg@itoponente, inclusa la

qualita delle collaborazioni ove previste

B1 Tipologia del soggetto proponente

- Universita o Istituto Secondario Superiore 1

- Organismi pubblici e privati accreditati in cdilarazione con Assoc. di 0,5
categoria
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- Organismi privati accreditati 0
B2 Numero di accordi stipulati con imprese ed orgazazioni

2 0 piu 1
1 0,5
Nessuno 0
B3. Presenza di manifestazioni di interesse:

-Proposte corredate da manifestazione di inter@gsetecipare ai corsi con 1

destinatari gia individuati (che hanno sottosciiitapegno a partecipare al
corso oggetto di finanziamento) e classi gia coitit

- Assenza di manifestazione di interesse a padeeiai corsi con destinatari 0
gia individuati (che hanno sottoscritto I'impegnpartecipare al corso
oggetto di finanziamento) e classi gia costituite.

C. Competenza tecnica del personale docente (doceparte generale dell Punti
corso) inserito nel progetto formativo in relazioneai temi formativi
- Prevalenza nel gruppo dei docenti di personale atio livello di| 1
specializzazione nel settore (Docenti universitddcenti di scuola media
superiore o esperti di chiara fama (*) con laur¢@nente lattivita di
informazione) e con esperienza lavorativa nellambbggetto della
informazione svolta per oltre 5 anni.

Per “chiara fama” si intende essere stati insignidi riconosciment
scientifici in materia e/o avere pubblicato articalu riviste specialistiche,
e/o avere ricoperto incarichi presso organismi stikci/Enti di ricerca.
- Presenza, in misura non prevalente, nel gruppdatenti di personale cgr0,5
alto livello di specializzazione nel settore (Doitamiversitari o esperti di
chiara fama (*) con laurea attinente [attivita oliformazione) e con
esperienza lavorativa nellambito oggetto dellainfazione svolta per oltre
5 anni.

Per “chiara fama” si intende essere stati insignidi riconosciment
scientifici in materia e/o avere pubblicato articau riviste specialistichg
e/o avere ricoperto incarichi presso organismi stikci/Enti di ricerca.

- Presenza di docenti privi del livello di spedahzione di cui sopra 0

D. Corretta individuazione dei soggetti destinatari d#e attivita | Punti
formative che mostrano specifici

- Soggetti destinatari con fabbisogni piu elevadpetto alla tipologia di 1
Corso.
- Altri soggetti destinatari 0

5.5.2 Modalita di formazione della graduatoria

Sono ammesse alla graduatoria le sole domandest@iggw che conseguono un punteggio minimo pari a
50/100. Per ogni scadenza e prevista la formazdngna graduatoria che verra redatta secondo le
seguenti modalita:

1. si attribuiranno i punteggi previsti per ciasauiterio (A-B-C-D);

2. si calcolera il punteggio finale, espresso cammama ponderata dei punteggi relativi a ciascuerai
(A-B-C-D) moltiplicati per i rispettivi pesi di culla tabella tipologia delle priorita.

3. si effettuera la sommatoria di tutti i valortestuti sulla base del calcolo di cui al punto pdecge che
rappresentera il punteggio finale in graduatoria.

Le domande verranno finanziate in ordine decresceénpunteggio fino alla concorrenza della dotagion
finanziaria prevista nel presente bando.

10
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In caso di parita di punteggio si terra conto @etline cronologico della presentazione della doraatid
sostegno in SIAR.

Poiché il bando viene attivato in PIL, le domanéeranno finanziate in ordine decrescente di purbepg
fino alla concorrenza della dotazione finanziaria @l PIL cui il soggetto proponente ha aderito in
relazione alla dotazione prevista nel presente baod

6. Fase di ammissibilita

6.1 Presentazione della domanda di sostegno

La presentazione della domanda a valere sul peesawiso comporta l'accettazione di tutte le
disposizioni in esso contenute.

Il ricevimento della domanda determina in autonuatinizio del procedimentd

6.1.1 Modalita di presentazione delle domande
L'istanza, dovra essere presentata su SIAR traméecesso al seguente indirizzo
http://siar.regione.marchemediante:
- caricamento su SIAR dei dati previsti dal modélidlomanda
- caricamento su SIAR degli allegati (confroptragrafo 6.1.3
- sottoscrizione della domanda da parte del rigmésl in forma digitale mediante specifica smartl car
(Carta Raffaello), o altra carta servizi abilitalssistema; € a carico dei richiedenti la verificaventiva
della compatibilita con il sistema della carta sgrehe intendono utilizzare.
L'utente pud caricare personalmente nel sistemadmanda o rivolgersi a Strutture gia abilitate
all'accesso al SIAR, quali Centri di Assistenza iBgla (CAA) riconosciuti e convenzionati con la
Regione Marche o ad altri soggetti abilitati dA@G.
Accanto ai dati identificativi del richiedentedamanda deve contenere
1) la relazione tecnicache dimostri la funzionalita del progetto al raggiungimento degli obiettivi
definiti mostrando il legame tra le singole opeoatie gli obiettivi in questione e la coerenza aasllesso
con il tema progettuale del PIL al quale il soggeithiedente ha aderito;
2) il progetto formativo La descrizione dell’iniziativa progettuale dovidartare i seguenti capitoli
a) Sezione | — Soggetto
al) Presentazione del soggetto con individuazioekle dcompetenze e delle esperienze in
relazione al progetto da eseguire;
a2) Dimostrazione del rispetto dei requisiti di alparagrafo 5.1.% alparagrafo 5.1.2
b) Sezione Il — Proposta progettuale per ciascusoco
b1l) Denominazione da attribuire al corso
b2) | singoli moduli
b3) Le ore di lezione per ogni modulo
b4) Le ore di contaminazione intersettoriali (ig#€®me seminari, laboratori territoriali, ... )
b5) Le ore di stage
b6) | contenuti di ciascun progetto di stage. A pgebposito si precisa chie stage, pur non
essendo obbligatorio, qualora previsto:
) deve essere previsto per ogni allievo del corso;
> nelllambito del percorso didattico riferito a ciasccorso, le ore di stage possono essere
suddivise in piu periodi non necessariamente caisg&c
) deve mirare al completamento ed alla valorizzazided'attivita didattica tecnico-
professionale, rafforzando le conoscenze e le ctanpe apprese nella fase teorico-
pratica. Lo stage puo prevedere anche visite pragsimprese o partecipazione ad eventi
finalizzati allapprendimento sul campo

6. 241/90 art.2 comma
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) essere svolto presso imprese/enti/istituzioni cmenb dato la loro disponibilita ad essere
coinvolte nell’iniziativa, operanti nei settori spici individuati e coerenti con le figure
professionali di riferimento e con le finalita gebsente Awviso;

> prevedere ['utilizzo di metodologie, strumenti eredzature coerenti con le figure
professionali di riferimento;

b7) Le caratteristiche dei docenti e del personatedocente impiegato,

b8) Le imprese/gli enti interessati ad ospitareatiievi per lo stage.
La disponibilitd da parte dei soggetti interesadtiospitare gli stagisti deve essere formalizztitaveerso
accordi specifici con il Soggetto attuatore. Pascun corso questi accordi si concretizzano:

> al momento della presentazione della “domanda dtegno” nella compilazione e
sottoscrizione, da parte del legale rappresen@eitempresa/Ente, delle apposite schede
“Descrizione stage — modulo generalellégato 10

Y successivamente:

- nella redazione e sottoscrizione di apposite comean che definiscano
opportunamente gli obiettivi, i ruoli e le funzicessegnate ai soggetti coinvolti ed i
contenuti di ciascun progetto di stage;

- nella compilazione e sottoscrizione delle apposithede “Descrizione stage —
Modulo individuale”(Come da fac similéHegato 13 che, unitamente alle relative
“Comunicazioni di avvio stage”, dovranno essereapdate al GAL almeno 8
giorni prima dell'inizio dei rispettivi progetti dstage alle quali sono riferitegdi
paragrafo 7.6

b9) eventuale attrezzature utilizzate durantent@eso formativo;

b10) eventuale materiale didattico o altro mesdizposizione degli allievi;

b11) luogo di svolgimento dei corsi (idonei in bala normativa in materia di sicurezza);

b12) durata in giorni

b13) orario di svolgimento
c) identificazione e descrizione dei destinatari déazione formativa con l'indicazione dei fabbisogni
rispetto alla tipologia di formazione,
d) indicazione delle modalita di seleziondegli stessi qualora le candidature superino ii gisponibili,
e) dichiarazione dell'idoneita igienico sanitarialléwula di svolgimento delle attivita di formazione
rilasciata dal’ASUR con indicazione degli estredeil’attestazione,
3. il piano degli investimenti.

6.1.2 Termini per la presentazione delle domande

La domanda pu0 essere presentata a partire dak@19fino alle ore 13:00 del giorno19.3.2019
termine perentorio. La domanda deve essere corredata di tutta lantexmiazione richiesta dal presente
bando abaragrafo 6.1.3.

Saranno dichiarate immediatamente inammissibili

- le domande presentate oltre il termine,

- le domande sottoscritte da persona diversa daldeappresentante o dal soggetto delegato, e griv
sottoscrizione.

La verifica viene effettuata entro 10 giorni chea®ono dal termine di presentazione delle domande.
In sede di istruttoria determinera altresi la inassibilita della domanda la presenza di investimneon

in linea con quanto previsto dal bando e il mancatigiungimento da parte della domanda del punteggi
minimo di cui alparagrafo 5.5.2

6.1.3 Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di sostegno dovranno essere alleagpéina di inammissibilita:

1) autocertificazione (ai sensi dell’art. 46 DPRSA2O0) nella quale il soggetto richiedente indichta®

del decreto con cui la Regione Marche lo ha actatdiai sensi della D.G.R. n. 2164/2001 (D.M. n.
166/2001 — D.G.R. n. 62/2001 — Approvazione detlecedure operative in materia di accreditamento
delle strutture formative della Regione Marche)raante crediti posseduto (vegliegato 13
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2) Documentazione necessaria ai fini della allabatzione dei punteggi di cui al paragrafo 5.5.hlqu
ad esempio:
2a) leschede di adesional corso dei discenti sottoscritte secondo il nlodgome da fac simile -
Allegato J);
2b) curricula di tutto il personale coinvolto nel progetto foraa (come da fac simileAllegato 2
2c) accordi stipulati con organizzazioni localigasiazioni di categoria, consorzi ed associazioni d
operatori, Enti e consorzi di gestione ecc.).
Dovranno INOLTRE_essere prodotti, senza che la _mancanza determiniinemmissibilita _della
domanda e, pertanto, potranno essere oggetto di gjrazione, i sequenti documenti:
3) Registro firmato dall’ente proponente riportafgéenco degli allievi (come da fac simildlegato 3)
4) Per i corsi di formaziongvolti alle microimprese, piccole e meda sensi dell’articolo 47 del Reg
702/2014:
4a) le dichiarazioni, ai sensi del D.P.R. 445/2000, dei stnatari della formazione di non
essere soggette all’applicazione dell’articolo drggrafo 5, del Reg. (UE) n. 702/2014 cosi come
previsto dalla "clausola Deggendorf’, che vietardgazione di aiuti di Stato ad imprese che
debbano restituire precedenti aiuti giudicati idegd incompatibili dalla Commissione (come da
fac simile —-Allegato J);
4b) dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000¢esa dal responsabile per la tenuta della
contabilita dell'impresa che la ditta non si tramastato di fallimento, di liquidazione coatta, di
concordato preventivo e di non avere procedureuéisedn corso cosi come previsto dall’articolo
2 punto 14 del Reg. 702/14.
5) dichiarazione sostitutiva per la concessionaidii in <de minimis (come da modello disponibile al
seguente indirizzdattps://siar.regione.marche.it/SiarWeb/public/davaaldocumenti.aspx

LA MANCATA PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE _ DI CUI Al PUNTI DA 3) A 5) a seguito di
richiesta di integrazione determinera I'inammissiblita della domanda.

6.1.4 Errori sanabili o palesi, documentazione inguopleta, documentazione integrativa

Errori sanabili o palesi: \

“Le domande di aiuto, le domande di sostegno oomahde di pagamento e gli eventuali documenti
giustificativi forniti dal beneficiario possono ese corretti e adeguati in qualsiasi momento dgsere
stati presentati in casi di errori palesi riconaicdlall’autoritd competente sulla base di una tegdione
complessiva del caso particolare e purché il bei@id abbia agito in buona fede. L’autorita conemé
puod riconoscere errori palesi solo se possono esselividuati agevolmente durante un controllo
amministrativo delle informazioni indicate nei daventi di cui al primo comma”

Si considera errore palese quindi quello rilevalbdl’Amministrazione sulla base delle ordinarie,
minimali attivita istruttorie.

Il richiedente o il beneficiario pud chiedere larezione di errori palesi commessi nella compilagiali
una domanda, intesi come errori relativi a fattétiso condizioni posseduti alla data di presemtai
della domanda stessa e desumibili da atti, eleochiltra documentazione in possesso di AGEA,
dell'ufficio istruttore o del richiedente.

Vengono indicate talune tipologie di errori che g% essere considerate come errori palesi:

- errori materiali di compilazione della domandaegli allegati, salvo quelli indicati al punto sessivo;

- incompleta compilazione di parti della domandadegli allegati, salvo quelli indicati al punto
successivo;

- errori individuati a seguito di un controllo doerenza (informazioni contraddittorie: incongruemee
dati indicati nella stessa domanda, incongruenzdatepresenti nella domanda e nei relativi altepa

NON si considerano errori palesi:

7. Art. 4 REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 809/201IDELLA COMMISSIONE del 17 luglio 2014. Il regolami® prevede inoltre “Qualora
I'autorita competente non abbia ancora informabeiteficiario degli eventuali errori contenuti aeflomanda di aiuto o nella domanda di pagamenédbbié&
annunciato un controllo in loco, i beneficiari delobero essere autorizzati a ritirare le loro doreagidaiuto o domande di pagamento o parti di esse i
qualsiasi momento. Essi dovrebbero inoltre esseteriazati a correggere o adeguare gli errori patdse in alcuni casi devono essere riconosciuteda
autorita nazionali, contenuti nelle domande diahelle domande di pagamento o negli eventualinhenti giustificativi.
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- la mancata o errata indicazione degli interveggetto della domanda,;

- la mancata presentazione della documentaziorgderata essenziale per la ricevibilita o necesgaet
I'ammissibilita,;

- la mancata o errata documentazione relativacaltelizioni di accesso o ai requisiti utili al cdtcalei
punteggi di priorita.

Delega, variazioni e integrazioni

Il richiedente ha facolta di delegare alcune d#i\ad altro soggetto. In tal caso deve trasmetglie
uffici una specifica comunicazione contenente:

- i dati del soggetto che ha accettato la delega,

- le attivita delegate.

La delega, salvo diversa indicazione contenutaremunicazione, ha valore per le attivita indicabt®

al termine della trattazione della pratica. La deldeve essere sottoscritta dal legale rappreserdalta
ditta e corredata di documento di identita del rsede.

Il soggetto richiedente, dopo la presentazionead#dimanda, e tenuto a comunicare agli uffici isbrut
eventuali variazioni riguardanti i dati espostilaelomanda di sostegno e nella documentazionestdfeg
Le comunicazioni trasmesse dal richiedente suocm®®inte alla scadenza del termine per la
presentazione della domanda e riguardanti datvaile® per 'ammissibilita o per lattribuzione di
punteggi non saranno tenute in considerazionenadélla determinazione dell’esito istruttorio amoe
che i dati trasmessi comportino variazioni tali @@mpromettere 'ammissibilita o da comportare la
riduzione dei punteggi da attribuire, in tal casprevvede a prenderne atto e ad effettuare laaalone

in base alla nuova documentazione prodotta.

Invio di documentazione integrativa

Qualora per lo svolgimento della istruttoria siacessario acquisire ulteriore documentazione, al
richiedente viene inviata una richiesta motivata imtegrazione contenente I'elenco completo dei
documenti da integrare nonché il termine perentceeitro il quale dovra essere prodotta la
documentazione richiesta, pena il mancato esante eldesima.

Modalita di comunicazione

Si prevede che tutte le comunicazioni del bendfiwisiano effettuate tramite PEQll'indirizzo
colliesini@legalmail.it

6.2 Istruttoria di ammissibilita della domanda di ostegno

6.2.1 Controlli amministrativi in fase di istruttor ia

| controlli relativi allammissibilita “immediatatelle domande di sostegno (confroptragrafo 6.1
saranno effettuati dal Responsabile di Misura, neefiistruttoria e la valutazione delle domande di
sostegno sono effettuati tramite una specifica Cmsione di valutazione nominata dal Consiglio di
Amministrazione del GAL.

La verifica di ammissibilita dgdrogetti individuali — che avviene con le modalita di seguito indicatie
svolge, nell’arco temporale di20 giorni e termina con la predisposizione defjieaduatorie interne
(cfr. paragrafo 5.5.2).

8.Nella fattispecie non sono comprese le “variantie possono essere invece presentate successigaatianformazione della graduatoria disciplinate a
paragr. 7.1. del presente bando.

9. Codice amm. Digitale - Art. 5-bis Comunicazitrai imprese e amministrazioni pubbliche (Articalsérito dall'art. 4, comma 2, D.Lgs. 30 dicembr&®0
n. 235.) 1. La presentazione di istanze, dichiarazdati e lo scambio di informazioni e documeatiche a fini statistici, tra le imprese e le amstiazioni
pubbliche avviene esclusivamente utilizzando ledtagie dell'informazione e della comunicazionen@@medesime modalita le amministrazioni pubbliche
adottano e comunicano atti e provvedimenti amnatisi nei confronti delle imprese. 2. Con decrd# Presidente del Consiglio dei Ministri, su prsiao
del Ministro per la pubblica amministrazione erlwazione, di concerto con il Ministro dello svipgpeconomico e con il Ministro per la semplificamo
normativa, sono adottate le modalita di attuazideleccomma 1 da parte delle pubbliche amministrazientrali e fissati i relativi termini (Il provvétiento
previsto dal presente comma € stato emanato co€MP22 luglio 2011). 3. DigitPA, anche avvalenddsgli uffici di cui all'articolo 17, provvede all
verifica dell'attuazione del comma 1 secondo le afigzde i termini indicati nel decreto di cui alema 2. 4. Il Governo promuove l'intesa con regamhenti
locali in sede di Conferenza unificata per I'adogidegli indirizzi utili alla realizzazione dellméalita di cui al comma 1.
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| controlli amministrativi sulla totalita delle dande sono relativi agli elementi anagrafici detlendinda
e di incrocio con altre misure del PSR Marche eRfll del GAL e con altri regimi di aiuto, nonchéiag
elementi che é possibile e appropriato verificaegliante questo tipo di controlli.

Essi comprendono controlli incrociati con altriterai e tengono conto dei risultati delle verifiatiealtri
servizi 0 enti 0 organizzazioni responsabili deitcolli delle sovvenzioni agricole al fine di ewiéaogni
pagamento indebito di aiuto.

| controlli amministrativi consisteranno nella \fera:

- della completezza dei dati sulla domanda e dieltaimentazione presentata;

- del possesso dei requisiti di ammissibilita pséviel presente Bando;

- della conformita dei documenti presentati in zedae a quelli previsti dal bando;

- la verifica di validita tecnica,

- l'attribuzione dei punteggi di priorita di cui phragrafo 5.5.1

- la verifica dei parametri indicati g@aragrafo 5.1.TRequisiti del soggetto proponente”, @hragrafo
5.1.2“Requisiti dei soggetti partecipanti al progeticcdoperazione” e gbaragrafo 5.1.3Requisiti del
progetto di cooperazione”del presente bando.

| controlli amministrativi sono inoltre volti a dafre chela spesa relativa a ciascun intervento
richiesto risulti necessaria per l'attuazione dellbperazione e funzionale al raggiungimento degli
obiettivi, e che la stessa per essere ammissibile sia:

1. imputabile ad un’operazione finanziata dal bando

2. pertinente rispetto all’azione ammissibile @ltere conseguenza diretta dell’azione stessa,

3. congrua rispetto all’azione ammessa e compoctast commisurati alla dimensione del progetto;

4. necessaria per attuare I'azione o il programirfevdro oggetto della sovvenzione;

5. ragionevole, giustificata e conforme ai prinapsana gestione finanziaria, in particolare miei di
economicita e di efficienza.

A seguito dell'istruttoria di ammissibilita, si preedera alla quantificazione della spesa ammissibil
sostegno ed alla valutazione dell'idea progettaatelattribuzione dei punteggi di merito.

Sopralluoghi |

Al fine di accertare il reale svolgimento dellenath formative e la corrispondenza con quelle appte,
saranno effettuatsenza preavvisan fase di svolgimento delle azioni formative calanzzate, anche
prima della formazione della graduatoria, n. 2 athpoghi (controlli tecnici in itinere). Al termingi ogni
sopralluogo sara redatto un verbale riportanteegjli del controllo, che sara la base per la valate
delle eventuali sanzioni (cfraragrafo 7.¥.

Attribuzione del punteggio di priorita

| punteggi saranno attribuiti sulla base dei crij@revisti dal presente bando phragrafo 5.5.1e
documentati dai richiedenti. | requisiti devono e¥ss posseduti dal richiedente al momento della
presentazione della domanda.

6.2.2 Comunicazione dell’esito dell’istruttoria alrichiedente
Nel caso di inammissibilita parziale o totale dallamanda si provvedera all'invio al richiedentelalel
comunicazione di esito istruttorio motivato contaied’indicazione:

- del punteggio assegnato;

- degli investimenti ammessi e del dettaglio deglestimenti non ammessi;

- del contributo concedibile;

- del termine perentorio entro cui € possibile premenmemorie scritte ai fini della richiesta di

riesame (cfrparagrafo 6.2.3.

6.2.3 Richiesta di riesame

Entro il termine perentorio di dieci giorrdalla comunicazione di esito istruttorio sopraoada, il
soggetto interessato puo richiedere il riesameriglddinizione della propria posizione alla Comnuse
di riesame delle domande (CRD) presso il GAL, adrso la presentazione di memoria scritta.
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Le istanze vanno indirizzate alla Commissione ésame delle domande nominata con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione del GAL.
Tali istanze saranno esaminate dalla CRD nei 2hgsniccessivi al ricevimento e comunque primaadell
pubblicazione della graduatoria.
Nel caso di inammissibilita totale o parziale, ibyvedimento di non ammissibilith € comunicato ai
soggetti interessati.
Esso contiene anche l'indicazione delle modalitappeporre ricorso avverso la decisione e cioé:

- ricorso presso il Tribunale Amministrativo Regiamalelle Marche entro 60 gg. dal ricevimento

della comunicazione;

0, in alternativa,

- ricorso straordinario al Capo dello Stato entro @g0dal ricevimento della comunicazione.

6.2.4 Completamento dellistruttoria e redazione déa graduatoria

A conclusione dellattivita istruttoria, il Respaisle di misura predispone la graduatoria, sulkeldelle
domande dichiarate ammissibili.

In relazione alle dotazioni finanziarie previstagavvisi pubblici, sono ammessi a finanziamenttbi
progetti collocati in posizione utile nella gradua, fino alla copertura delle risorse attribuite.

La graduatoria € approvata con deliberazione dekigbo di Amministrazione del GAL.

6.2.5 Pubblicazione della graduatoria e comunicazie di finanziabilita

La graduatoria approvata dal CdA del Gal e pubtdiazel sito istituzionale del GAL all'indirizzo
http://www.colliesini.it/graduatorie/43-graduatctiandi-psl!

A tutti i soggetti che hanno presentato domandsodiegno sara inviata la comunicazione relativa all
finanziabilita o alla non finanziabilita a mezzacmal Presidente del GAL.

Avverso il provvedimento di approvazione della graidria come sopra comunicato qualunque
interessato puo proporre:

- ricorso presso il Tribunale Amministrativo Regid® delle Marche entro 60 gg. decorrenti dalla
ricezione della relativa comunicazione mediantegatalternativa:

-ricorso straordinario al Capo dello Stato entrdd 1¢y. decorrenti dalla ricezione della relativa
comunicazione mediante pec.

7. Fase di realizzazione e pagamento

IL GAL “Colli Esini San Vicino” raccoglie le domamddi pagamento dei beneficiari, finalizzate ad
ottenere la liquidazione dell’aiuto spettante.

Il pagamento puo essere richiesto sotto formaathahda di pagamento del saldo.

In questa fase inoltre i richiedenti possono pregeneventuali domande di variazione progettuale,
adeguamenti e modifiche progettuali non sostanziali

Si fa presente chAGEA ¢ il Soggetto pagatore per le Marchee quindi il solo deputato e legittimato
all’erogazione delle somme di cui sopra per saldan assumendo a tal riguardo il GAL alcuna
responsabilita in ordine ai tempi di erogazionailfo riconosciuto e concesso sara liquidato deehr
AGEA previo accertamento dell’'esecuzione delle efpetervento ed approvazione della documentazione
tecnica, amministrativa e contabile inerente i fawffettuati, sulla base delle spese effettivaraent
sostenute, rendicontate ed approvate, e subordieata alla esecuzione dei dovuti controlli di cui a
paragrafo 7.5.2 alparagrafo 7.6.2.

7.1 Variazioni progettuali

Il beneficiario pud presentarma sola richiesta di varianteal progetto approvato. In tale limite non va
considerata la variante per cambio di beneficigrér,cui solo nel caso di presentazione di quéstialé
consentita la presentazione di una seconda variante

Sono da considerarsi varianti i cambiamenti delgeti® originario che comportino modifiche dei
parametri che hanno reso l'iniziativa finanziabile:
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a) modifiche tecniche sostanziali degli elementi chenrfo determinato I'ammissibilita della
domanda Requisiti del soggetto richiedente (paragrafb.l), Requisiti dell'impresaparagrafo
5.1.2), Requisiti del progettgpéragrafo 5.1.3;

b) modifiche tecniche sostanziali degli elementi clero determinato le priorita attribuite al
progetto(paragrafo 5.5.) (A. Rispondenza della tipologia del corso adiiedtivi del PSL, B.
Capacita organizzativa del soggetto proponenteC@npetenza tecnica del personale docente
inserito nel progetto formativo in relazione ai teformativi, D. Corretta individuazione dei
soggetti destinatari delle attivita formative chestnano specifici fabbisogni e sottoscrizione con
gli stessi di specifici accordi).

c) Variazione del piano degli investimenti.

7.1.1 Presentazione delle domande di variazione gettuale

Le domande di variante, a pena di inammissibilitdyono essere presentate necessariantentete
SIAR. Non e prevista la comunicazione della variante@rdella sua realizzazione.

Il beneficiario puo presentare la richiesta di aaté (comprendente gli adeguamenti realizzati e non
comunicati)_fino &0 giorni prima della data stabilita per la rendicontazione

Le varianti approvate ma eseguite in maniera diffocorrispondono a varianti non approvate

Le maggiori spese eventualmente sostenute dal ibimief per la realizzazione della variante rispedt
piano approvato non determinano aumento di corttyjlmono quindi totalmente a carico del benefioiari
Diversamente, nel caso in cuiVariante produca una riduzione della spesa ammesshcontributo
viene ricalcolato.

La variante puo essere ritirata fino a quando alefieiario non vengano comunicate inadempienze o
I'intenzione di svolgere un controllo in loco (Rémmento di Esecuzione (UE) N. 809/2014 della
Commissione del 17 luglio 2014 recante modalitapgilicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto rizud sistema integrato di gestione e di contrdio
misure di sviluppo rurale e la condizionaltfa)

7.1.2 Documentazione da allegare alla variante

Alla richiesta di variante deve essere allegata la seguente dotamone da presentare tramite SIAR:

a) unarelazione nella quale sia fatto esplicito riferimento all#ura e alle motivazioni che hanno portato
alle modifiche del progetto inizialmente approvato.

b) unprospetto riepilogativo delle voci soggette a variazione, che consengdfelituare un collegamento
tra la situazione precedentemente approvata eagugllitante dalla variante richiesta, come prevésl
sistema SIAR.

Nel caso in cui la variazione progettuale consrstda sostituzione di singoli docenti o personale
assimilato, nella richiesta andranno esplicitate le motivazienialla stessa dovra essere allegata
documentazione a supporto della richiesta (letlefalocente, ecc.).

7.1.3 Istruttoria delle domande

L’istruttoria si svolge nell’arco temporale di 4Bmi.

Listruttoria puo determinare la totale o parzialemissibilitd della richiesta oppure I'inammissiil
della stessa.

Nel secondo e nel terzo caso la comunicazione docomdenere le motivazioni ed indicare il termine
perentorio entro il quale dovranno pervenire evantumemorie per il riesame ad opera della
Commissione di riesame.

10 Ritiro di domande di aiuto, domande di sostegiumande di pagamento e altre dichiarazioni 1.Usraahda di aiuto, una domanda di sostegno, una
domanda di pagamento o un’altra dichiarazione ms@re ritirata, in tutto o in parte, in qualsiagimento per iscritto. Tale ritiro € registrato dalitorita
competente. Uno Stato membro che si avvale delsipitita previste all'articolo 21, paragrafo 3,gpdisporre che la comunicazione alla banca dati
informatizzata degli animali di un animale che rsdrirova piu nell’'azienda possa sostituire il atscritto. 2.Se I'autorita competente ha gia infatonil
beneficiario che sono state riscontrate inadempiere documenti di cui al paragrafo 1 o se 'asdodompetente gli ha comunicato la sua intenziane d
svolgere un controllo in loco o se da un contralidoco emergono inadempienze, non sono autorizitaticon riguardo alle parti di tali documenthe
presentano inadempienze. 3. | ritiri di cui al gaafo 1 riportano i beneficiari nella situazionecin si trovavano prima della presentazione deudanti in
questione o di parte di essi.
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L’esito delle richieste di variante & approvato detiberazione del C.d’A. del GAL.

7.2 Adeguamenti tecnici e modifiche progettuali nosostanziali
Sono da considerarsadeguamenti tecnici”, i cambiamenti del progetto originario che non alter i
parametri che hanno reso finanziabile I'iniziatiientra in tale definizione esclusivameiiteambio
del discenteappartenente alla stessa tipologia di destinataerita nell’attivita formativa.
Le “modifiche progettuali non sostanziali” sono le soluzioni tecniche migliorative, le trasf@zioni di
dettaglio, vale a dire:

» cambio della sede dell'iniziativa.

e cambio del cronoprogramma del corso.
Per gli ADEGUAMENTI TECNICI e per le MODIFICHE PRCEI TUALI NON SOSTANZIALI non é
prevista la comunicazione preventiva. La valutaziosara effettuata direttamente al momento
dell'accertamento finale e, di conseguenza, in chsgsito negativo, le spese rimarranno a totateca
del beneficiario.
Tuttavia nei soli casdi cambiamento della sede dell'iniziativa o del cneo programma dovranno
essere comunicati al GAL almeno 5 giorni lavoratmiima del loro realizzarsiLa mancata
comunicazione comportera I'applicazione delle ridoz e delle esclusioni che saranno disciplinate da
successivo Atto della G.R., in attuazione del D28/01/2017 n. 2490. Tale preavviso pud essere piu
breve solo in presenza di una causa di forza meggiichiarata dall’interessato e verificata dallGA

7.3 Domanda di pagamento dell’anticipo
Non e prevista I'erogazione di anticipi.

7.4 Domanda di pagamento di acconto su Stato Avanmanto Lavori (SAL)
Non é prevista I'erogazione di acconti su SAL

7.5 Domanda di pagamento di saldo
7.5.1 Presentazione delle domande
La domanda deve essere presentata attraverso il R SIA all'indirizzo
http://siar.regione.marche.it/siarweb/homepage.aspxentro il termine indicato abparagrafo 7.5.3
“Domande di proroga dei termini per l'ultimazionei éavori” per la conclusione delle attivita.
Alla richiesta di saldo deve essalegata la seguente documentaziorda presentare tramite SIAR.
a) relazione tecnica illustrativa delle attivitaoke e dei risultati conseguiti rispetto a quantevsto dal
progetto; nella relazione dovranno essere evidenzanche eventuali difficolta incontrate nello
svolgimento delle attivita e le modalita di supeeato adottate. La relazione dovra contenere la
giustificazione della scelta dereventivi qualora non si sia scelibpreventivo piu basso a parita di
condizioni;
b) fatture o documenti contabili avente forza probante edeita. Le fatture o i documenti contabili
equipollenti devono riportare un’apposita codificastituita dall'lD domanda e dalla sottomisura di
riferimento, unitamente al dettaglio delle attiviswolte con specifico riferimento all'investimento
finanziato e nel caso di macchine e attrezzatureymero di telaio o di matricola. In difetto i douenti
dovranno essere rettificati, pena I'inammissibiti&la spesa;
c) originali delle buste paga del personale imgiegelle azioni e relativo modello di versamenteme
contributi;
d) Prospetto, sottoscritto dal legale rappreseeatashl calcolo che attesti il costo orario del peade
dipendente e i costi sostenuti per il personale dipendente che ha operato nelle attivita progkttua
come da schema (Allegafol e Allegato6.2);
e) prospetto, sottoscritto dal legale rappreseatactintenente la descrizione analitica di tuttsgese
sostenuteAllegato 7)
f) copia dei documenti contabili, nello specificerp pagamenti effettuati.

- copia dei bonifici/Riba eseguiti, prodotti daBanca o dalla Posta, con il riferimento alla fatper

by

la quale e stato disposto il pagamento; nel cascouinl bonifico sia disposto tramite “home
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banking”, il beneficiario del contributo & tenut@eodurre la stampa dell’operazione dalla quale
risulti la data ed il numero della transazione agag oltre alla descrizione della causale
dell'operazione a cui la stessa fa riferimento;
- copia degli assegni emessi per il pagamento tdtisconto rilasciato dall’istituto di credito di
appoggio riferito allassegno con il quale e stafifettuato il pagamento delle opere/beni
rendicontati. Tale modalita di pagamento pu0 ess@eettata, purché l'assegno sia sempre
emesso con la dicitura “non trasferibfle
- carta di credito e/o bancomat. E necessario predestratto conto rilasciato dall’istituto dieatito
di appoggio riferito all'operazione con il qualestato effettuato il pagamento. Non sono ammessi
pagamenti tramite carte prepagate.
g) TRE differenti offerte di preventivo per ciasclyene, servizio e prestazione inerente le azioni
formative compresa la docenza. | preventivi deid#igldi spesa debbono essere forniti da ditte o
professionisti soggetti specializzati datati e fitimdi cui uno prescelto e altri 2 di raffronto.
Si precisa che i preventivi di raffronto, devondernirsi a servizi/prestazioni con le medesime
caratteristiche e prodotti da tre fornitori diverdspreventivi debbono contenere una serie di mxioni
puntuali sul fornitore elenco delle attivita esegucurriculum delle pertinenti figure professiardella
struttura o in collaborazione esterna, sulla méaali esecuzione del progetto (piano di lavorourig
professionali da utilizzare, tempi di realizzazipaesui costi previsti.
Ove non sia possibile disporre di tre offerte adiyantivo, € necessario, dopo aver effettuato uniata
indagine di mercato, predisporre una dichiarazimgla quale si attesti I'impossibilita di individaaltri
soggetti concorrenti in grado di fornire i servaggetto del finanziamento, allegando una specifica
relazione descrittiva, corredata degli elementessari per la relativa valutazione.
In presenza di costi standard/listini prezzi apptodalla Regione, i preventivi delle ditte formtrnon
sSono necessari.
Qualora I'acquisizione di beni e servizi sia effeth da ente o organismo di diritto pubblico, dessere
trasmessa l&Check list di Agea di autovalutazione per le pedare di gara per appalti di lavori, servizi
e forniture D. Igs. 50/2016 e s.m.isottoscritta dal RUP unitamente alla copialdagi relativi alle
procedure adottate.
h) Documentazione giustificativa relativa a “spgm vitto, viaggi e alloggio” come specificato al
paragrafo 5.3.1.
i) nel caso di affitto dei locali per lo svolgimerdelle attivita formative, la fattura rilasciata datatore;
|) documentazione contabile attestante il versamdalia quota di cofinanziamento;
k) tutto il materiale prodotto, compreso quellouagdante la pubblicizzazione delle iniziative di
formazione e sottoscrizione inerente il rilascibrdateriale didattico, come délegato 8
l) questionario di gradimento del corso comaliagato 4
m) attestati di frequenza come a@léegato 5
n) dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’articdlo del DPR 445/2000 di non avere percepito neaktm
aiuto per il medesimo corso, sottoscritta dal legappresentante, comeakgato 9;
0) verbale da cui risultano le operazioni di seleei(vedi paragrafo 5.1.3, lettera k);
p) originale dei registri didattici;
q) tutta la documentazione relativa alla gestiogi€idtervento;
r) prospetto riepilogativo delle presenze, firma#b beneficiario, contenente per ciascun allievo:

- le ore di presenza in aula;

1 Gli assegni, circolari o bancari, devono essemgpse muniti della clausola “non trasferibile” séoito importo complessivo & pari o superiore adéD@,00.
Rileva quindi 'importo complessivo, non del sing@ssegno ma di tutti gli assegni emessi nell'alicsette giorni (0 comungue con modalita tali da fa
nascere il sospetto di un tentativo di elusionéaderma). Quindi se il pagamento avviene medipitexssegni circolari, il cui importo complessivpari o
superiore ad € 1.000,00, devono essere “non tibiiferanche se di importo singolarmente inferiaé € 1.000,00. Qualora siano richiesti modulistiegni
in forma libera, dietro una specifica richiestait&zrda parte del soggetto interessato alla banpagando € 1,50 a titolo di imposta di bollo pescun
modulo richiesto in forma libera, tali assegni patro essere girati solo se il loro importo & imheriad € 1.000,00. E’ necessario indicare il norteeragione
sociale del beneficiario: sugli assegni bancarbstali emessi per importi pari o superiori a € 0.g¢éhe non possono essere privi della clausoleodi n
trasferibilita); sugli assegni circolari e vagliagpali e cambiari (a prescindere dall'importo). Goemto riassuntivo delle nuove disposizioni stadbition il
testo legislativo sotto indicato a partire dal 32012 (D.L. 6 dicembre 2011, n. 201 (1) (2).Dispmsii urgenti per la crescita, I'equita e il condamento dei
conti pubblici. (1) Pubblicato nella Gazz. Uff. &eimbre 2011, n. 284, S.O. (2) Convertito in legge) modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 22 efitbre
2011, n. 214.)
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- le ore di presenza agli eventi di contaminaziomersettoriale

- le ore di presenza allo stage;

- % di partecipazione rispetto al monte ore congies
Il richiedente deve inoltre dichiarare di non essepggetto destinatario di misure di prevenzione
personale ovvero condannato con sentenza defiratieacorché non definitiva, confermata in grado di
appello, per i delitti di criminalita organizzatkeecati dall'art. 51, comma 3 bis del codice diqedura
penale.

7.5.2 Istruttoria delle domande
La liquidazione del salddel contributo, da parte di AGEA, & concessa stitdopo:
- la verifica del raggiungimento degli obiettiundicati nel progetto informativo presentato can |
domanda di aiuto. La mancata corrispondenza fratquarevisto e quanto realizzato, in assenza diecau
di forza maggiore, determinera la revisione deltegp® accordato, fino al recupero totale delle
provvidenze erogate.
- I'effettuazione di un sopralluogo aziendale iotesverificare
1. il rispetto delle prescrizioni, dei vincoli e ldeggiungimento degli obiettivi previsti dal
progetto;
2. laregolare esecuzione delle azioni previsticn@hoprogramma,;
3. che sia stata data adeguata pubblicita al finemento pubblico, secondo gli obblighi riportati
nell’Allegato Ill, Parte 1 punto 2 e Parte 2 puhe 2 del Reg. di esecuzione (UE) n. 808/14.
Le verifiche vengono svolte entro 75 giorni a deewg dalla data di ricezione della domanda di saldo

7.5.3 Domande di proroga dei termini per l'ultimazone dei lavori.
Il termine per l'ultimazione delle attivita e perielativa rendicontazione é fissato in 15 medadidta di
comunicazione di finanziabilita.
E possibile richiedere proroghe motivate, per ussimo di 3 mesi, indicando:
- i motivi che hanno determinato il ritardo;
- il nuovo cronoprogramma degli interventi.

7.6 Impegni dei beneficiari

Tramite la sottoscrizione della domanda di sostegnchiedente si impegna, a:

a) iniziare il corso entro 3 mesi dalla data dievimento dell'atto di concessione dell'aiuto
(comunicazione della decisione individuale di calere il sostegnopena la revoca del finanziamentp
b) prima di iniziare il corso comunicare al GALdEsse dei discenti (nel caso in cui la stessafosse
gia stata comunicata in sede di presentazione deifteanda di sostegno);

c) svolgere i corsi secondo i contenuti e le meadalel progetto approvato;

d) far si che tutte le azioni di formazione prevemal rilascio dell’attestato di frequenza ai soli
beneficiari cheabbiano frequentato almeno il 75%del monte ore del corso;

e) svolgere le attivita presso sedi rispondengi aljenti norme in materia di igiene e sicurezza;

f) utilizzare le attrezzature previste nel progétianativo approvato;

g) utilizzare il materiale didattico e quant’alfveevisto dal progetto;

h) tenere i registri delle lezioni in aula, nel gaodi svolgimento della formazione per consentire i
controlli in itinere;

i) tenere i registri delle lezioni senza commettgravi irregolarita nella loro compilazione: mareat
vidimazione da parte della PA, presenza di cantceiee di correzioni che non consentano la lettlira
quanto scritto, presenza di fogli strappati;

J) inviare, tramite PEC all'indirizzaolliesini@legalmail.ital GAL, 10 gg primadell’avvio del corsoil
calendario delle lezionj

k) comunicaretramite PEC all'indirizzacolliesini@legalmail.ital GAL, almeno 8 ggrima dell’avvio
dello stage,le “Comunicazioni di avvio stage”e le schede denominate “Descrizione stage — Modulo
individuale”(Come da fac simileAllegato 19);
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[) comunicare il_cambio della sedkell'iniziativa e il cambio del cronoprogramnal corso almen&
giorni lavorativi prima del loro realizzarsi (cfparagrafo 7.9

m) realizzare il programma previsto dal progettpresentare laendicontazione entro 15 mesdalla
data della comunicazione di finanziabiligena la revoca del finanziamentosalvo eventuali proroghe
opportunamente motivate e autorizzate dal GAL;

n) realizzare l'intervento in modo conforme rispedile finalita delle misura e coerente con il g
approvato;

0) conservare a disposizione degli uffici del GAlella Regione Marche, della Commissione Europea,
nonché dei tecnici incaricati, la documentaziorigioale di spesa dei costi ammessi a contributa per
anni successivi alla liquidazione del saldo deltgbuto;

p) consentire l'accesso in azienda e alla documiemi agli organi incaricati dei controlli, in ogni
momento e senza restrizioni;

g) restituire, anche mediante compensazione comrim@ovuti da parte degli Organismi Pagatori, le
somme eventualmente percepite in eccesso quale, autvero sanzioni amministrative, cosi come
previsto dalle disposizioni e norme nazionali e oaitarie;

r) dare adeguata pubblicita al finanziamento publsecondo gli obblighi riportati nell’Allegatol,li
Parte 1 punto 2 e Parte 2 punti 1 e 2 del Regsetiiwione (UE) n. 808/1&fr paragafo. 7.6.).

s) mantenere il requisito dell'accreditamento anehemomento dell’approvazione della graduatoria
nonché per tutto il periodo di svolgimento deli\@tt di cui al presente bando.

Inoltre, nel caso in cui il soggetto beneficiaria an ente o un organismo di diritto pubblico, lesso si
impegna ad osservare, per I'acquisizione di besereizi, le regole previste dalla specifica norweatili
riferimento.

7.6.1 Disposizioni in materia di informazione e publicita*?

Tutte le azioni di formazione e di comunicazioneng la non ammissibilita della relativa spesa, devo
fare riferimento al sostegno del FEASR riportando:

a) la bandiera dell’'Unione Europea, 'emblema dedjaubblica italiana, il logo della Regione Marclie,
Logo del GAL Colli Esini San Vicino;

b) il riferimento al sostegno da parte del PSR Mar2014-2020 con relativo emblema

c) il riferimento al sostegno da parte del PSL 1®ini San Vicino”

Durantel'esecuzione di un'operazione ammessa a contributnoltre i beneficiari che dispongono di un
sito web, debbono fornire sul sito una breve desmre dell’operazione, compresi finalita e risultd
evidenziando il sostegno finanziario ricevuto datlione.

Ogni beneficiario e tenuto a mantenere il materdali@formazione e pubblicita per almeno un periodilo
cinque annisuccessivi al pagamento finale.

In caso di inadempienza e di inosservanza dellscpmoni e dei richiami dell’'ufficio preposto ai
controlli in merito agli obblighi di cui sopra, leneficiario e passibile di revoca dell’assegnazidei
contributi con recupero dei fondi gia percepiti.

Ai seguente indirizzo internet
http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psativhe/Bandi/Beneficiari#3384_Area-download
http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psarivhe/Bandi/Beneficiari#3380 _Linee-guida
potranno essere scaricati tutte le indicazioni héridoghi e il materiale necessario per realizzarghe,
cartelli, ecc.

Le azioni informative e pubblicitarie devono essegmalizzate in conformita a quanto riportato
nell’Allegato Ill, Parte 1 punto 2 e Parte 2 pubte 2 del Reg. di esecuzione (UE) n. 808/14; lsepe
relative sono eleqggibili a cofinanziamento nellasuna stabilita per le spese generali dell'operazion
considerata, in quanto parte integrante dell’operezcofinanziata.

2 REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 808/2014 DELLAGMMISSIONE del 17 luglio 2014 recante modalita gipbcazione del regolamento
(UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del i@lmssul sostegno allo sviluppo rurale da parté Elendo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
(FEASR) — Allegato IlI
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7.7.Controlli e sanzioni.

Fatta salva I'applicazione dell’art. 3lel Reg. UE 809/2014, in caso di mancato rispetgli impegni

ai quali & subordinata la concessione del conwifusi applicano le riduzioni e le esclusioni disiripte
conD.G.R. 1669/2018PSR 2014-2020. Individuazione violazioni e apaiimne riduzioni ed esclusioni
per inadempienze dei beneficiari. Misure non cos@edle superfici e agli animali. Revoca DGR n.1122
del 2.10.2017"._Le irregolaritd saranno segnaldiee RF Formazione e lavoro e coordinamento presidi
territoriali di formazione e lavoro, responsabitdi@ccreditamento.

7.8 Richieste di riesame e presentazione di ricorsi

Avverso la comunicazione di esito istruttorio n@égato parzialmente negativo relativa alla domanda d
variante e a quella di SALDO, il beneficiario putegentare alla CDR memorie scritte entro il termine
perentorio indicato nella comunicazione.

La richiesta di riesame viene esaminata entrondjai giorni successivi alla ricezione delle osseiani.

A seguito dell’'emanazione del provvedimento deifioitil beneficiario puo presentare:

- ricorso presso il Tribunale Amministrativo Regianalelle Marche entro 60 gg. dal ricevimento
della comunicazione (che decorrono dalla dataidevuta di avvenuta consegnadella pec in
capo al GAL, che corrisponde alla data di consetghia pec nella casella di destinazione);

0, in alternativa,

- ricorso straordinario al Capo dello Stato entro §g0dal ricevimento della comunicazione (che
decorrono dalla data diricevuta di avvenuta consegnatella pec in capo al GAL, che
corrisponde alla data di consegna della pec na#alta di destinazione).

| provvedimenti di decadenza totale o parziale somaugnabili davanti al giudice ordinario sulla bas
delle norme stabilite dal Codice di procedura eivil

7.9 Informativa trattamento dati personali e pubblicita.

Si informano i richiedenti che, in conformita al gdamento 2016/679/UE (General Data Protection
Regulation — GDPR), i dati personali ed aziendadiidgati saranno oggetto di trattamento da parte del
GAL “Colli Esini San Vicino” soc. cons. a r. |. edsoggetti pubblici o privati a cio autorizzatgrcle
modalita di seguito esplicitate.

Il Responsabile della Protezione dei dati saré&atd nel sito del GAL.

La casella di posta elettronica, cui vanno indaiez le questioni relative ai trattamenti di dati e
info@colliesini.it.

Le finalita del trattamento cui sono destinati tigeersonali sono le concessioni di contributi cegili,
nazionali e comunitari ai sensi del PSR (Pianowilufpo Rurale) e la base giuridica del trattame(aio
sensi degli articoli 6 e/o 9 del Regolamento 2018/6E) e la Deliberazione Assemblea Legislativa
regionale n. 46 del 14/02/2017.

| dati raccolti potranno essere trattati inoltrefiai di archiviazione (protocollo e conservazione
documentale) nonché, in forma aggregata, a fitissta.

| dati potranno essere/saranno comunicati ad AGE&nZia per le Erogazioni in Agricoltura con funzodi
Organismo Pagatore per la Regione Marche e diffitisaverso SIAN (Sistema Informativo Agricolo Nazibe) e
SIAR (Sistema Informativo Agricolo Regionale) ansiedel Protocollo di intesa tra AGEA OP e Regitferche
sottoscritto a maggio 2017 (Rep. Regionale conma@27/2017);

13 Articolo 63 Revoca parziale o totale del sostegsanzioni amministrative pagamenti sono calcolati in funzione degli impasultati ammissibili nel corso dei controlli anmistrativi di cui all'articolo 48.

4 autorita competente esamina la domanda di pagtomecevuta dal beneficiario e stabilisce gli imp@mmissibili al sostegno. Essa determina: a)
I'importo cui il beneficiario ha diritto sulla baskella domanda di pagamento e della decisionewlieszione;

b) I'importo cui il beneficiario ha diritto dopo wEsame del’ammissibilita delle spese riportatéersdtbmanda di pagamento.

Se l'importo stabilito in applicazione del secormtonma, lettera a), supera I'importo stabilito irpligazione della lettera b) dello stesso commaidlide!
10%, si applica una sanzione amministrativa allbm@ stabilito ai sensi della lettera b). L'impodella sanzione corrisponde alla differenza trastjuiue
importi, ma non va oltre la revoca totale del sgste

Tuttavia, non si applicano sanzioni se il benefioi@ud dimostrare in modo soddisfacente all’atdocompetente di non essere responsabile dell§rarie
dellimporto non ammissibile o se l'autoritd comgme accerta altrimenti che l'interessato non @aesabile. 2. La sanzione amministrativa di cui al
paragrafo 1 si applica, mutatis mutandis, alle spesm ammissibili rilevate durante i controlli b di cui all'articolo 49. In tal caso la spesatrollata € la
spesa cumulata sostenuta per I'operazione diattiasi. Cio lascia impregiudicati i risultati deepedenti controlli in loco delle operazioni in gtiene.
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Il periodo di conservazione, ai sensi dell’articblgar. 1, lett. €) del Regolamento 2016/679/U&eterminato, ed

e il tempo stabilito, per fini di archiviazione ¢pocollo e conservazione documentale), dai regatinper la
gestione procedimentale e documentale e da legmjcdamenti in materia.

Ai richiedenti competono i diritti previsti dal Rel@amento 2016/679/UE e, in particolare, I'accessalati
personali, la rettifica o, ricorrendone gli estretai cancellazione o la limitazione del trattamentdchiedenti
possono inoltre opporsi al loro trattamento; e hilgsinoltre esercitare il diritto alla portabaitdei dati.

Ai sensi dell'articolo 77 del Regolamento 2016/&7R/ e possibile proporre reclamo al Garante pg@rdgéezione
dei dati personali con sede a Roma.

Il conferimento dei dati discende da un obbligaleg

Il richiedente ha I'obbligo di fornire i dati persali. In mancanza di tali dati personali non sarssjbile procedere
all'istruttoria della domanda presentata.

Il responsabile del trattamento € il Presidentellegappresentante del predetto GAL in qualita di
soggetto responsabile dell’attuazione del PSL ‘ICBBini San Vicino” presso cui possono essere

esercitati i diritti previsti dalla normativa in tegia.

Apiro, i 15.1.2019 Il Presidente — Riccardodddoni

Firmato digitalmente da RICCARDO MADERLONI
D: c=IT, o=Regione Marche/01168210423, ou=Actalis, title=Ruolo,

N
R I CCA R DO M A D E R LO N I sn=MADERLONI, givenName=RICCARDO,

serialNumber=IT:MDRRCR48C21A271A, cn=RICCARDO MADERLONI,

dnQualifier=RegioneMarche42_26004

Data: 2019.01.15 11:51:10 +01'00"
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Allegato 1 - Schema “Scheda di adesione”
(destinatario della formazione)
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi art. 47, D.P.R1.445 del 28 dicembre 2000)

[0 SOtEOSCIILEO ...ttt et e e e e e e in qualitaid...............c.ooeeenn .

della ditta ... (o70] g 1Yo [STF- L

IR/ R PV A

iscritta alla camera di commerciodial N, .......coooviiiiin i e codice ATECO .......covvininnn..
COMUNICO

la mia adesione al corso di formazione dal titQl0. .. ..o it

OrgaNIZZAto T8 ...uovveieie e e e e e e

Per i corsi di formazione rivolti alle microimpregsccole e medie ai sensi dell’articolo 47 del H€g/2014
(cfr paragrafo 5.4.1.) deve essere anche dichiarato
- di non essere soggette all'applicazione dell’aktich, paragrafo 5, del Reg. (UE) n. 702/2014 cosi
come previsto dalla "clausola Deggendorf’, che avie¢rogazione di aiuti di Stato ad imprese che
debbano restituire precedenti aiuti giudicati ieg@d incompatibili dalla Commissione.

oppure allega la dichiarazione del legale rappresentdténgderesa di cui € dipendente.

Firma

La firma & autenticata a norma dell’art. 38 DPR/2@60 con la presentazione di
copia fotostatica non autenticata di un documentdestita del sottoscrittore che
deve essere allegata.
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Allegato 2 - Schema “Curriculum”

1. INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome

Indirizzo (residenza o domicilio)
Telefono

data di nascita

2. TITOLO DI STUDIO

Laurea Facolta Data

Diploma istituto Data

3. ESPERIENZA LAVORATIVA

Da a Datore di lavoro Mansione svolta

4. FASCIA DI LIVELLO POSSEDUTA

Qualifica Attivita Settore Periodo da a Fascia
(docenti, dirigenti, | (formative, ....)
ricercatori...)

Totale anni

Firma®®

15 La firma & autenticata a norma dell’art. 38 DPR/2800 con la presentazione di copia fotostaticaaugenticata di un documento di identita, in catiso
validita, del sottoscrittore che deve essere altedze firmato digitalmente non necessita di documdi identita; viceversa, se sottoscritto, si.
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Allegato 3 - Schema “Registro didattico”

INSERIRE | LOGHI
http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psatfbhe/Bandi/Beneficiari#3384 Area-download
http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psafivhe/Bandi/Beneficiari#3380 Linee-quida

REGISTRO DIDATTICO PSL “COLLI ESINI SAN VICINO” 204-2020

RELATIVO AL CORSO:
Denominazione
Codice corso
Sede corsuale)|
Ente gestore |
Data inizio corso Data fine corso

Il coordinatore del corso
(timbro e firma)

Le lezioni, le esercitazioni e le assenze devoserescomputate in ore effettive

Il presente registro si compone din....... paginemBrdi essere posto in uso e stato vidimato dal
sottoscritto, con data, firma e apposizione debtordi ufficio in ciascuna pagina

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Luogo e data
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Data

10

11

12

13

14

15

N. ore del giorno

N. ore totali Firrmdabordinatore

Dalle ore .......... Alleore ...............

Firmadocente ..........oovvvviieiiiinnns

Firma tutor/Ass.te ..........ccovvvininn,

Dalle ore .......... Alleore ...............

Firmadocente ..........oovveiieiiiinnns

Firma tutor/Ass.te ..........cocevvviinn,

NOTE

Firma Timbro
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Allegato 4 — Schema “Questionario di gradimento”

INSERIRE | LOHI

http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psarthe/Bandi/Beneficiari#3384 Area-download

http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psafivhe/Bandi/Beneficiari#3380 Linee-quida

Ente di formazione accreditato

Corso di formazione: ........vee e
QUESTIONARIO DI GRADIMENTO - PRE

Titolo del corso

Interesse rispetto ai temi in programma
(scala di riferimento: 1= nessun interesse; 5=mas$nteresse)

Titolo del modulo formativo Mettere una crocetta
1 2134|565
1 2134|565
1 2134|565
1 2134|565

Autovalutazione delle conoscenze e delle competenzengresso al corso
(scala di riferimento: 1= nessuna padronanza; Ssimaspadronanza)

Competenze/abilita Mettere una crocetta
1 213/4|5
1 21345
1 213/4|5
1 213|145

(scala di riferimento: 1= nessuna padronanza; Ssimaspadronanza)

Conoscenze

Mettere una crocetta

1

[2]3]4]5
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QUESTIONARIO DI REAZIONE — POST

La presente sezione del questionario va compilatmalusione dell’attivita formativa
Interesse rispetto ai temi trattati
(scala di riferimento: 1= nessun interesse; 5=masanteresse)

Titolo del modulo formativo Mettere una crocetta
1 213|4|5
1 2134|565
1 213|4|5
1 2134|565

Percezione su conseguimento degli obiettivi

Le chiediamo di indicare il livello di padronanz&eclei ritiene di aver raggiunto dopo il corso
relativamente alle competenze e comportamenti gsajaali, dichiarati come obiettivi del corso

(scala di riferimento: 1= nessuna padronanza; Ssimaspadronanza)

Competenze/abilita Mettere una crocetta
1 213/4|5
1 213|465
1 213|145
1 213|465

(scala di riferimento: 1= nessuna padronanza; Ssimaspadronanza)

Conoscenze Mettere una crocetts

15

1 |2]3]4]5

Percezione efficacia didattica corso
Indicare il livello di efficacia delle attivita site in aula e dei metodi didattici sperimentati.
(scala di riferimento: 1= nessuna efficacia; 5=nmasfficacia)

Metodologie sperimentate durante il corso Mettere una crocetta
1 2134|565
1 2134|565
1 2134|565
1 2134|565

Percezione sull’efficacia del docente
Le chiediamo di indicare il livello di efficacia ddocente
(scala di riferimento: 1= nessuna efficacia; 5=nmasfficacia)

Docente Mettere una crocetta
1 2134|565
..... 1 2134|565
...... 1 2134|565
..... 1 2(13|4|5
Tutor Mettere una crocetta
Chiarezza espositiva 1 213|4|5
Capacita di organizzare il lavoro di gruppo 1 213|4|5
Efficacia dell’interazione con i partecipanti 1 213|4|5
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Percezione sull'utilita professionale del Corso
Le chiediamo quanto sia utile nel lavoro che svajganto appreso nel corso
(scala di riferimento: 1= nessuna utilitd professie; 5=massima utilita professionale)

UTILITA’ PR+OFESSIONALE Mettere una crocetta
Conoscenze teoriche 1 213|145
Abilita/competenze spendibili sul lavoro 1 213|4|5

Soddisfazione rispetto alle soluzioni organizzative logistiche
(scala di riferimento: 1= nessuna soddisfazione&ssima soddisfazione)

SOLUZIONI ORGANIZZATIVE E LOGISTICHE Mettere una crocetta
Sede dei corsi 1 2|13]4|5
Servizio segreteria 1 213|4|5

Struttura del corso (scala di riferimento: 1= nessuna efficacia; 5=rnmasfficacia)

STRUTTURA DEL CORSO Mettere una crocetta
Scelta dei temi di ciascuna giornata 1 213|4|5
Sviluppo dei contenuti 1 2134|565
Scelta dei docenti 1 213|145

Analisi delle esigenze di formazione
Nellambito dei temi trattati quale/i di questi mssita di ulteriore approfondimento? Esprima degli
eventuali suggerimenti

Problemi e suggerimenti da segnalare per miglioraréa prossima edizione del Corso

(Dovendo riproporre un corso analogo ai suoi ctlleopdividuare le modifiche che si suggeriscono in
termini di contenuti, modalita organizzative, svolgnto delle attivita, dei tempi e quant’altro giene
opportuno).

30
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Allegato 5 Schema “Attestato di frequenza”

INSERIRE | LOHI _ _ _ _ L Logo/denominazione
http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psasvhe/Bandi/Beneficiari#3384_Area-download Soggetto attuatore
http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Psatthe/Bandi/Beneficiari#3380_Linee-guida

ATTESTATO DI FREQUENZA
DENOMINAZIONE DEL CORSO ..o e
Identificativo progetto (ID SIAR)
CONFERITO AL CANDIDATO
CUAA --- e
NATO A o e
Conseguito il .......oovevviiii i,

ENTE O STRUTTURA FORMATIVA SEDE

Ai sensi della legge regionale 16/90
L'ORGANISMO ATTUATORE Il PRESIDENTE DELLA G.R.

(Timbro e firma)

In bollo a norma di legge

1. Denominazione del corso
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2. Profilo professionale di riferimento

3. Durata del corso (ore)

4. Requisiti di accesso

5. Contenuti del corso

6. Tipo di prove di valutazione finale
oColloquio

oProve scritte

oProva pratica o simulazione

oaltro

7. Annotazioni integrative
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Misura 19.2.1.1.B Azioni formative per gestori defritorio, operatori economici e PMI nelle areeatii— Sottomisura b) Progetti di formazione avda&xtracurriculare, stage,
inserimento in azienda, contaminazione intersetferi

Allegato 6.1 — Schema “Rendicontazione dei costisenuti per il personale dipendente”

ENTE ACCREDITATO |

ID PROGETTO |

Cognome e nome| |

Anno | Mese Busta paga ImportoBusta paga ImportoINPS INAIL ENPAIA TFR ALTRO NOTE
Importo lordo lordko | .. a | . @ |......... @ ] @ ... (1)
lordo
Totale Rendicontato (2) Importo(2) | Importo (2) | Importo (2) Importo (2) | Importo (2)

Aprile

Maggio

Giugno

Luglio

Agosto

Settembre

Ottobre

Novembre

Dicembre

TOTALE

(1) Specificare sinteticamente le modalita di cllatelle voci:

(2) L'importo riportato deve essere gia stato calimper la percentuale di competenza del progettiicando il valore di quest’ultima.

Deve essere compilato un modello per ogni tecniamgdi soggetto attuatore e partner impiegato ini @psse di costo di cu al riepilogo generale,
oltre che per il coordinatore del progetto.

N fondlel soggetto attuatore e firma del responsidyjale
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Misura 19.2.1.1.B Azioni formative per gestori defritorio, operatori economici e PMI nelle areeatii— Sottomisura b) Progetti di formazione avda&xtracurriculare, stage,
inserimento in azienda, contaminazione intersetferi

Allegato 6.2 — Schema “Rendicontazione dei costisenuti per il personale non dipendente”

SOGGETTO ATTUATORE |
Codice domanda | |
Rendicontazione dei costi sostenuti per il personah dipendente |

SPECIFICA DEI COSTI SOSTENUTI PAGAMENTI EFFETTUATI Percentuale| Costo
Cognome| Tipo di | Documento contabile Importo al| IVA + | Importo | Estremi del Importo | di rendicontato
Nome contratto | giustificativo netto di| altre totale pagamento totale | competenza
n. | data | Emessa da (1)IVA (2) imposte ModalitaData %
3)
TOTALI

(1) Va indicato il professionista
(2) Importo complessivo della ritenuta d’accontaleguta
(3) Indicare se bonifico bancario (BB), assegnachan (AB), bollettino postale (BP).

N Tanded soggetto attuatore e firma del responsabgalé
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Misura 19.2.1.1.B Azioni formative per gestori defritorio, operatori economici e PMI nelle areeatii— Sottomisura b) Progetti di formazione avda&xtracurriculare, stage,

inserimento in azienda, contaminazione interseti®ri

Allegato 7 — “Rendicontazione delle spese sostentte

SOGGETTO ATTUATORE

Codice domanda |

Spese ammissibili

Elenco dei giustificativi di sp@er ogni costo sostenuto

Fornitore

Tipo di
documento

N° e data di
emissione

Modalita di
pagamento

Importo (Al
netto di IVA)

Importo
pagato

Data di
pagamento

Docenza

Docenza

Docenza

Docenza

Docenza

Progettazione e coordinament

A=

Progettazione e coordinament

A4

Viaggio docenti

Viaggio docenti

Viaggio docenti

Vitto

Vitto

Vitto

Alloggio

Alloggio

Acquisto materiale e servi;
didattici

Noleggio attrezzature

Noleggio attrezzature

Affitto aule

Spese di pubblicizzazione

Totale

B
, 1

Tanded soggetto attuatore e firma del responsadgalé
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Allegato 8 - Schema “Distribuzione materiale didatico”

SOGGETTO ATTUATORE
Codice domanda |

N° | Tipologia | Nominativo del ricevente Firma del ricevente Data
materiale
distribuito

e R I I R E Fd I L

Timbro del soggetto attuatore e firma del cesabile legale
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Misura 19.2.1.1.B Azioni formative per gestori defritorio, operatori economici e PMI nelle areeatu— Sottomisura b)
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Allegato 9 — Modello “Dichiarazione sostitutiva atb di notorieta”

Iddomanda |

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA (Art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a codice fiscale

in qualita di della ditta

con sede a . IVAP itisaila
Camera di Comemrcio al n. Codice ATECO

In riferimento alla domanda di sostegno ID.

DICHIARA
- di non aver chiesto ed ottenuto altro finanziatogrubblico per il medesimo Progetto formativo.

Dichiara altresi:

- di essere a conoscenza delle sanzioni penaligbeen caso di dichiarazione mendace o conterdatienon veritieri, previste
dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Firma Legale rappresentante
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Misura 19.2.1.1.B Azioni formative per gestori defritorio, operatori economici e PMI nelle areeatu— Sottomisura b)
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Allegato 10 — Schema “Descrizione stage — Modulorggrale”

PIANO DI SVILUPPO LOCALE 2014-2020 - BANDO MISURA912.1.1B Azioni formative per gestori
del territorio, operatori economici e PMI nelle erarali - Sottomisura b)

Awviso Pubblico per la presentazione di Progetti fdimazione avanzata/extracurriculare, stage,
inserimento in azienda, contaminazione intersetieri

DESCRIZIONE STAGE — MODULO GENERALE (da allegare alla proposta progettuale).
“Da replicare tante volte quanti sono i “progetiige” previsti
Numero di allievi coinvolti: rexa (in ore):

Corso di formazione di riferimento:

Soggetto ospitante:

[indicare denominazione precisa]

Indirizzo PEC: ; Indiriezoail: .

sede legale in , Via , N
sede operativa in via , , N,
Codice Fiscale: ;

Partita I.V.A.: ;

Registro imprese: ;

Altro eventuale identificativo univoco [specificayaale]: ;
Settore di attivita:

Tutor aziendale:

Docente referente:

Descrizione del progetto da realizzare all'internalello stage:

[Descrivere contenuti e struttura dello stage,laatith di svolgimento (indicare se in unica solmEm® in momenti diversi
evidenziando gli aspetti di maggiore coerenza tispale finalita dell’Avviso pubblico - Utilizzaral massimo 5.000 caratte
spazi inclusi]

Obiettivi da raggiungere:

[Descrivere quali obiettivi si intende perseguiom o stage, evidenziando gli aspetti di maggiarerenza rispetto alle finalita
dell’Avviso pubblico,. Indicare altresi le modaligala frequenza delle verifiche dello stato di aeamento del progettq.
Utilizzare al massimo 5.000 caratteri, spazi inglus

Timbro e firma del legale rappresentante del
Soggetto attuatore Timbro e firma del legale rappresentante
del soggetto ospitante lo stage

Allegare:
- copia, chiara e leggibile, del documento di riegcimento dei firmatari, ai sensi del DPR n. 44820
- eventuali atti che legittimano i firmatari allat®scrizione della dichiarazione in sostituziore ldgali rappresentanti.
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Allegato 11 — Schema “Descrizione stage — Modulodividuale”

DESCRIZIONE STAGE — INDIVIDUALE.
PIANO DI SVILUPPO LOCALE 2014-2020 - BANDO MISURA912.1.1B Azioni formative per gestori
del territorio, operatori economici e PMI nelle areurali - Sottomisura b) Avviso Pubblico per la
presentazione di Progetti di formazione avanzataewrriculare, stage, inserimento in azienda,
contaminazione intersettoriale.
“Da replicare per ciascun allievo e da recapigdi®AL “Colli Esini San Vicino” almeno 8 giorni pria dell'inizio dello stage a cui si riferisce

Allievo (nome e cognome): Rufiatore):
Corso di formazione di riferimento:

Sede dello stage (denominazione, localizzazione'ativita prevalente del soggetto ospitante):

Tutor aziendale:
Docente referente:
Descrizione del progetto da realizzare all'intedadio stage:

Modalita di svolgimento (se in unica soluzione ariamenti diversi)

Obiettivi da raggiungere:

Modalita e frequenza delle verifiche dello stat@dnzamento del progetto:

Modalita di presentazione dei risultati finali:

Locali rispondenti ai requisiti di agibilita ed ideita autorizzati da Azienda sanitaria con un fieatio
igienico sanitario e in regola con quanto stabiiédla normativa vigente in materia:

Firma dell’allievo

Timbro e firma del legale rappresentante del Sdggdtuatore

Timbro e firma del legale rappresentante del Sdaggetpitante lo stage

Allegare:
- copia, chiara e leggibile, del documento di riegcimento dei firmatari, ai sensi del DPR n. 44820
- eventuali atti che legittimano i firmatari allat®scrizione della dichiarazione in sostituziore ldgali rappresentanti.
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Allegato 12 — | Progetti Integrati Locali del GAL “Colli Esini San Vicino”

1) PIL “Paesaggi e civilta del fare”

Comuni aderenti: Fabriano, Matelica, Sassoferrato, Genga, Ced'&si.

Comune Capofila Fabriano

Tema progettuale: Valorizzazione del capitale culturale dell'aredentificato nella sua vocazione
imprenditoriale, per mettere a sistema attivita dptbve differenti (artigianato, manifattura,
enogastronomia, produzioni hi-tech, ecc.) confitipgnio storico, artistico e archeologico in urica di
brand territoriale.

Facilitatore: Alessandra Panzinipi(l.fabriano@gmail.coin

2) PIL “Le terre dell’accoglienza e qualita della vta”

Comuni aderenti: Serra San Quirico, Montecarotto, Mergo, Rosoogdio San Marcello
Comune Capofila: Serra San Quirico

Tema progettuale Sviluppo di un turismo in linea con le aspettatilei residenti e dei potenziali
clienti/ospiti, con riferimento ad un turista "seriiche privilegia soggiorni destagionalizzati,toud,
tipicita e qualita della vita.

Facilitatore: Lorenzo Pascalipéscali@hesis )it

3) PIL “Distretto agroalimentare di qualita Valle d el Misa”

Comuni aderenti: Arcevia, Serra de’ Conti, Barbara, Castelleon8udisa.

Comune Capofila: Arcevia

Tema progettuale In collaborazione con il Pil di Ostra, svilupdbun sistema di imprese basato su una
agricoltura di qualita che produca alimenti buensalubri, garantisca rispetto ambientale e valore
sociale, facendo leva sulle vocazioni alla sostktzilael territorio dell’Alta Valle del Misa.

Facilitatore: Sandro Buatti (postapil@virgilio.it)

4) PIL “Teatro e tradizioni locali”

Comuni aderenti: Maiolati Spontini, Castelplanio, Cupramontana, koRoberto, Castelbellino, San
Paolo di Jesi

Comune Capofila: Maiolati Spontini

Tema progettuale: sviluppo di una rete dei teatri e di attivita cudtli e creative connesse, con |l
sostegno alla nascita di imprese legate al montted&o ed incentivo alla organizzazione di evexti
attivita imprenditoriali legate alle tradizioni ¢utali e all'enogastronomia locale.

Facilitatore: Floriana Priori floriana.priori@gmail.com

5) PIL “La cultura materiale”.

Comuni aderenti: Filottrano, Cingoli, Apiro, Staffolo, Santa MafNuova, Poggio San Vicino.

Comune Capofila: Filottrano

Tema progettuale Interventi per il rilancio della competitivita Idgistema economico locale mediante la
modernizzazione, qualificazione e la diffusiondeletcellenze del territorio.

Facilitatore: Leonardo Virgili (eonardo.virgili@alice.

6)PIL “Tradizioni, produzioni e sapori di collina”

Comuni aderenti: Ostra, Ostra Vetere, San Marcello, Belvedereddst, Morro d'Alba.

Comune Capofila: Ostra

Tema progettuale: valorizzazione del comparto agro-alimentare vdesareazione di un Distretto
Agroalimentare di qualita (in connessione con Il Bil Arcevia) esaltando le tradizioni, le produzieni
sapori del territorio come elemento di sviluppadtico e culturale.

Facilitatore: Alessandro Azzolinidlessandro.azzolini2@gmail.cdm
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Allegato 13 — Modello “Dichiarazione sostitutiva ato di notorieta”

Iddomanda |

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445)

[l/La sottoscritto/a codice fiscale
in qualita di della ditta
cerased
IVA faculta Camera di Comemrcio al
n Codice ATECO

In riferimento alla domanda di sostegno ID.
consapevole che chiunque rilascia dichiarazionidaené punito ai sensi del codice penale e dajjgi lgpeciali in
materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46°R. n. 445/2000

DICHIARA
- di essere stato accreditato dalla Regione Marciserai della D.G.R. n. 2164/2001 (D.M. n. 166/2601
D.G.R. n. 62/2001 — Approvazione delle procedurerafive in materia di accreditamento delle strattur
formative della Regione Marche) con decreto n........del........

- Di possedere un monte crediti ....................

ll/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi &Rdgolamento 2016/679/UE di essere informato/a cladi ipersonali
contenuti nella presente dichiarazione saranntatratnicamente per le finalita per le quali setette acquisite.

Luogo,

Firma per esteso del dichiaralite

'® La firma non va autenticata, né deve necessari@mervenire alla presenza dellimpiegato dell'Estie ha richiesto il
certificato, ma va allegata fotocopia di un docutoeti identita
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